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Министерство на земеделието и храните
Изпълнителна агенция по сортоизпитване, апробация и семеконтрол

Приложение № 4
към чл. 20, ал. 5 от НПКПМДС
ПРОТОКОЛ
за допуснатите и недопуснатите кандидати
за длъжността „МЛАДШИ ЕКСПЕРТ“ в отдел „Централна лаборатория“, Главна дирекция „Сортоизпитване, апробация и семеконтрол“ при ИАСАС

I. Преценка на представените от кандидатите документи
1. Изисквани документи от кандидатите съгласно обявите:
· писмено заявление за участие в конкурса съгласно приложение № 3 към чл. 17, ал. 2 от Наредбата за провеждане на конкурсите и подбора при мобилност на държавни служители (НПКПМДС);
· декларация по чл. 17, ал. 3, т. 1 от НПКПМДС от лицето за неговото гражданство, както и за обстоятелствата, че е пълнолетно, не е поставено под запрещение, не е осъждано за умишлено престъпление от общ характер на лишаване от свобода и не е лишено по съответния ред от правото да заема определена длъжност;
· копия от документи за придобитата образователно-квалификационна степен, допълнителна квалификация и правоспособност, които се изискват за длъжността; ако дипломата на кандидата за придобито в Република България образование е вписана в Регистъра на завършилите студенти и докторанти, в заявлението се посочват номерът, датата и издателят на дипломата, а ако документът за признаване на придобитото в чужбина образование е вписан в регистрите за академично признаване на Националния център за информация и документация, в заявлението се посочват номерът, датата и издателят на документа за признаване, като копие от дипломата не се прилага;
· копие от документите, удостоверяващи продължителността на професионалния опит, ако кандидатът притежава такъв;
· други документи, свързани с изискванията за заемане на длъжността.
· 
2. Минимални изисквания за заемане на длъжностите съгласно обявите:
· кандидатите да отговарят на изискванията по чл. 7, ал. 1 от Закона за държавния служител;
· минимална образователна степен - професионален бакалавър;
· минимален професионален опит - не се изисква, или присъден минимален ранг - V младши.
3. Таблици за преценка на документите
Младши експерт - отдел „Централна лаборатория“, гр. София
	Име, презиме и фамилия на кандидата
	Представени ли са всички изисквани документи
	Удостоверяват ли документите съответствие с обявените минимални изисквания
	Основание за недопускане

	1. Кристина Ивайлова Борисова
	да
	да
	не

	2. Мирослав Спасов Колдов
	да
	да
	не



II. Решение на конкурсната комисия
Въз основа на извършената преценка конкурсната комисия реши:
а) Допуска до конкурс следните кандидати:
	Конкурсна длъжност
	Допуснати кандидати

	Младши експерт - отдел „Централна лаборатория“, гр. София
	1. Кристина Ивайлова Борисова
2. Мирослав Спасов Колдов


Допуснатите кандидати следва да се явят на тест на 29.09.2026 г., както следва:
	Конкурсна длъжност
	Начален час
	Място

	Младши експерт - отдел „Централна лаборатория“, гр. София
	13.00 ч.
	Сградата на ИАСАС, гр. София, бул. „Цариградско шосе“ № 125, бл. 1, ет. 3



б) Не допуска до конкурс следните кандидати: няма

       ПРЕДСЕДАТЕЛ:  ........................................../П/..........................................
21.09.2026 г.
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